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2013 : le tournant de l’ECN informatisé

L’Examen Classant National
– jusqu’alors concours de fin de 6e année et examens facultaires : format papier
– 2013/2014 → déploiement des tablettes en 4e année en vue de l’ECNi 2016
– développement de SIDES (Système Informatique Distribué d’Evaluation en Santé)
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2013 → 2017 : la montée en charge de SIDES

Développement du numérique dans les UFR de Médecine
– utilisation de SIDES pour la majorité des examens facultaires de second cycle...
– ... puis pour une partie des examens de premier cycle
– succès des 1e ECN en 2016 (> 8000 étudiants)

L’ensemble des enseignants hospitalo-universitaires de France formés à l’utilisation de SIDES
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2017 : SIDES 3.0 pour les 3e cycle

Le portfolio numérique pour tous les étudiants de 3e cycle

1300 étudiants de 3e cycle – stage de 6 mois → 2600 portfolio / an
Plate-forme (UNESS.fr) pas encore en place pour début en novembre 2017...
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Rentrée universitaire 2017 – 2018 : déploiement des portfolio en 2e cycle

Décision de l’UFR Médecine en 2016
– ⊕ de 700 étudiants, 10 stages en 3 ans (courts, 6 à 10 semaines)
– jusqu’alors évaluation ”papier”, pas d’évaluation standardisée des connaissances

→ ≈ 2500 eportfolio / an
→ actuellement en test dans certaines stages pilotes
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Rentrée universitaire 2017 – 2018 : déploiement des portfolio en 2e cycle

Accès à l’eportfolio via Moodle

.
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Rentrée universitaire 2017 – 2018 : déploiement des portfolio en 2e cycle

Exemple
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Retour sur les problématiques rencontrées

Etudiants de 3e cycle
– Plate-forme SIDES 3.0 non disponible encore...
– ... même si les internes en médecine générale utilisent déja Mahara

Etudiants de 2e cycle
Retour sur les premières étapes de la mise en place des eportfolios

Première difficulté (attendue) : la cohabitation de deux structures
distinctes d’eportfolio
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La ressource ”temps enseignant”

– ⇑ continue des charges administratives diverses > soin
– ratio nb.étudiants

nb.enseignants parmi les plus élevés de France
– SIDES récemment mis en place → contrainte qui s’ajoute
– enseignants difficiles à mobiliser
– effet aggravant de la coexistence des 2 plate-formes...

Actions prises / envisagées
→ communiquer +++
→ fournir une assistance / des formations
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L’implication des étudiants

– Modeste : impact du concours sur les apprentissages ++
– Peu de connexions à la plate-forme
– La majorité du contenu du journal date des derniers jours
– Quel type de contenu ?
– Renoncement facile
– Pas de prise au sérieux de cette transition vers le numérique ?

Problématique 6= de l’insertion professionnelle... ??
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Données à caractère personnel sensibles

Données médicales
Anonymisation des données, il ne doit pas être d’identifier un patient

⇒ problématique de la sécurité des données sensibles +++
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Données à caractère personnel sensibles

⇒ problématique de la sécurité des données sensibles +++

Actions prises / envisagées
→ rappel des règles de secret médical
→ validation des conditions d’utilisation
→ les pages ne doivent pas être publiques
→ serveur dédié... ?
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Gestion des groupes / des enseignants / retour à la Scolarité

Gestion des groupes
Chaque 6 à 8 semaines débute un nouveau stage. Rotation aléatoire des étudiants
dans les stages. Aucun algorithme, il faut donc soit importer les étudiants un à un
ou via un import...

... soit laisser l’étudiant s’inscrire dans un groupe correspondant à un stage et
pour lequel les enseignants du stage sont les référents.

Fonctionne sur un petit volume mais à grande échelle... ??
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Gestion des groupes / des enseignants / retour à la Scolarité

Gestion des enseignants
– 75 terrains de stage différents en second cycle
– avec jusqu’à 5 ou 6 enseignants référents dans certains stages
– une centaine d’enseignants n’est pas universitaire (PH, médecins généralistes)
donc pas d’accès par Persopass à Moodle/Mahara

⇒ Création d’accès spécifiques (rentrée 2017–2018)

Retour des validations de stage à la Scolarité
Accès dédié pour le personnel de la scolarité
Avec ≈ 30 étudiants, OK... mais avec quelques milliers de portfolio numériques ?
Export des données ? Durée de conservation de toutes ces données ?

Damien LEGALLOIS Transition de l’UFR Santé vers le portfolio numérique Sommaire 14 / 17



Problématiques liées

Retour de son évaluation de stage à l’étudiant
Idéalement, oui... mais enthousiasme global très modéré, cf. premier point

Evaluation du terrain de stage par l’étudiant
Possible mais abandonné au profit d’un logiciel utilisé au plan national

Fusion ultérieure des deux types d’eportfolio
Envisagé
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Conclusion

Mise en place de portfolios numériques à grande échelle à l’UFR Santé de Caen
→ Etape nécessaire dans le processus d’évaluation des étudiants
→ Bouscule les pratiques habituelles → inertie
→ Problématiques logistiques inhérentes à l’adaptation de l’outil à son utilisation

RDV dans 18 – 24 mois pour savoir si l’objectif est atteint !!
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Merci
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